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ACTA No. 517

FECHA: Fusagasuga, 28 de abril 2022.

HORA: 2:00 p.m. —2:30 p.m.

LUGAR: Hogar San José Saramita.

TEMA: Componente interno Plan de Gestion de Residuos Hospitalarios y
Similares PGIRHS, Cronograma de Socializaciones, Tratamiento de los

Residuos y presentacion de los indicadores de gestion durante el mes.

ASISTENTES:

Hna.- Elia Edit Mendoza Avilez — Coordinacion.
Maria Sigua - Técnica Operativa

Dayanna Riafio - Servicios Generales.

Miguel Angel Rivera — Jefe de Enfermeria.
Juan David Sanchez — Técnico Ambiental.
Viviana Gomez — Auxiliar SST.

ORDEN DEL DIA:

1. Saludo inicial.
2. Socializacion de Plan de Gestion de Residuos Hospitalarios y Similares

PGIRHS, organigrama del grupo GAGAS, tratamiento de los residuos y
presentacion de los indicadores de gestion durante el mes.
3. Despedida.

DESARROLLO:

En el marco de la ejecucion del convenio 7458 de 2021 se realizé reunion del grupo
administrativo gestion ambiental “GAGAS”, donde se socializ6 el componente

interno del Plan de Gestibn de Residuos Hospitalarios y Similares (PGIRHS),
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tratamiento de los residuos y presentacion de los indicadores de gestion durante el
mes de abril de 2022 de los residuos peligroso generados, con el respectivo
manifiesto de disposicion final, por parte de la empresa contratada y autorizada
DESCONT S.A.S.

Asi mismo, se dio a conocer el tratamiento de cada residuo segun sus
caracteristicas de peligrosidad, luego se socializan los indicadores de gestion de los
residuos peligrosos generados.

Indicadores de Gestion de los Residuos Peligroso

Tipo de residuo Cantidad en kg | Cantidad en kg
Ordinarios e inertes — verdes. 717,6 -
Papel carton- Blanca. 68 -
Metales plasticos. 28 -
Residuos aprovechables de cocina
organicos. 661,2 -
Biosanitarios -rojo 44
Cortopunzantes-rojo 2
Resto y/o residuos de medicamentos 7 58 Total, Hospitalarios
Contenedores presurizados 5
RAEES 0
. 0 Total, RESPEL
Pilas 0
Clasificacion | Tipo de residuo Tratamiento-empresa
Y1 BIOSANITARIOS AUTOCLAVAD-DESCONT S.A.SE.S.P
Y1 CORTOPUNZANTES INCINERACION-TECNIAMSA S.ASE.S.P
Y3 ENVASES DE FARMACOS | INCINERACION-TECNIAMSA S.A.S E.S.P
Y29 TUBOS FLUORESCENTE | APROVECHAMIENTO - ECO
INDUSTRIA SAS ESP
A1180 RAEES APROVECHAMIENTO -
PROUTILES LTDA
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Para ello se dio a conocer a los participantes del grupo GAGAS:

Plan de gestion integral de residuos hospitalarios y similares

La gestion integral es la cual que implica la planeacion y cobertura de las actividades
relacionadas con la gestion de los residuos hospitalarios y similares desde la
generacion hasta su disposicion final. La gestion integral incluye los aspectos de
generacion, segregacion, movimiento interno, almacenamiento intermedio y/o
central, desactivacion, (gestion interna), recoleccion, transporte, tratamiento y/o

disposicion final.

Dentro del componente interno del plan de gestién integral de residuos hospitalario,
Se asignan los recursos administrativos necesarios para su cumplimiento, para ello
se efectian actividades como es la elaboracion del diagndstico situacional
ambiental y sanitario (incluido en el Diagndstico de Condiciones Ambientales),
Un diagnostico situacional ambiental y sanitario es la herramienta que permite
realizar la caracterizacion cualitativa y cuantitativa de los residuos generados en las
diferentes areas de la unidad operativa, estos resultados se convierten en la linea
base que permiten reconocer la situacion actual del manejo integral de los residuos
hospitalarios y similares, con el fin de determinar la situacion ambiental y sanitaria,
Es indispensable que la Unidad Operativa por medio del Grupo GAGAS desarrolle
actividades de sensibilizacion dirigidas al personal de planta, contratistas y servicios
generales, sobre el contenido del presente Plan, de conformidad al cronograma
anual de sensibilizacion establecido, donde se contemplan los temas de
capacitacion necesarias para cumplir con el objetivo del Plan, tanto en formacién
tedrica como practica, dando asi cumplimiento a las disposiciones normativas
vigentes.
La segregacion en la fuente es la base fundamental de la adecuada gestion de
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residuos sélidos, consiste en la separacion selectiva inicial de los residuos
procedentes de cada una de las fuentes determinadas.

Gestion Interna Gestion Externa
Gestor Autorizado

\—( Generacién ) —F( Recoleccion )
]

( Segregacién )

{ ( Transporte )
( Movimiento Interno )

I
; Tratamiento y
(Almacenamlenth— disposicion final.

Caracteristicas de los contenedores para residuos peligrosos.

La unidad operativa debe contar con contenedores para el almacenamiento de los
residuos hospitalarios, generados durante la prestacion del servicio, dichos
contenedores deben contar con las siguientes caracteristicas:

* Livianos, del tamafio adecuado correspondiente para la generacion de residuos,
resistente a los golpes, sin aristas internas, provisto de asas que faciliten el manejo
durante la recoleccion.

*Construidos en material rigido impermeable, de facil limpieza y resistentes a la
corrosiéon como el plastico.

*Dotados de tapa con buen ajuste, bordes redondeados y boca ancha para facilitar

su vaciado.
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Recoleccién y transporte interno de residuos

El personal que realiza el proceso de aseo y limpieza en la unidad operativa,
conducira de forma independiente (de acuerdo al color de la bolsa) los residuos
sélidos, estas deben ir debidamente selladas con doble nudo y sin realizar traspaso
de los residuos entre bolsas, estos seran llevados al cuarto de almacenamiento
temporal de residuos hospitalarios y similares y seran dispuestos de tal forma que
no tengan contacto con los residuos susceptibles a ser recuperados ni con los

residuos organicos, con la finalidad de evitar la contaminacion cruzada.

La unidad operativa establece el movimiento interno de los residuos, en el que se
relaciona el recorrido desde los puntos de generacion hasta el cuarto de
almacenamiento. Cabe aclarar que existen dos rutas de recoleccién; una para
residuos no peligrosos y otra de residuos hospitalarios, estas se deben realizarse
en horarios diferentes

Tratamiento y disposicion final

Los Residuos Hospitalarios peligrosos infecciosos deben ser desactivados
mediante técnicas de alta eficiencia en desinfeccion, en forma centralizada para su
posterior envio al relleno sanitario, los residuos producidos en general, en Hogar

San José Saramita se tratan y disponen mediante las técnicas establecidas

Tratamiento de los Residuos Peligrosos

Incineracion:

TECNIAMSA con temperaturas en camara de combustidn rotatoria superior a 850
grados centigrados durante minimo una hora y Temperaturas en camara de Post-
Combustion superior a 1.200 ° C. Lo anterior dando cumplimiento a las resoluciones
2469 de 2009 mediante la cual se otorga Licencia Ambiental a la sociedad

Sede Principal: Carrera 7 # 32 -12 / Ciudadela San Martin
Secretaria Distrital de Integracion Social

Teléfono: 3 27 97 97

www.integracionsocial.gov.co

Cddigo postal: 110311

ALCALDIA MAYOR
DE BOGOTA DC.


http://www.integracionsocial.gov.co/
http://www.integracionsocial.gov.co/

k.3
SECRETARIA DE

BOGOTY/\ | INTEGRACION SOCIAL

FOR-GD-002
Péagina 6 de 11

METROPOLITANA DE ASEO DE BOGOTA S.A E.S. P “‘EMAS BOGOTA” y la
resoluciéon 455 de 2013.

Aprovechamiento:

El aprovechamiento de los RAEES, se realiz6 con la empresa PROCESOS
INDUSTRIALES REUTILIZABLES LTDA - PROUTILES LTDA, quien desarrollo las
actividades de almacenamiento, desensamble y aprovechamiento; ademas de la
gestion ambientalmente segura de los excedentes generados en todas las
operaciones; segun Licencia Ambiental otorgada por la Secretaria Distrital de
Ambiente mediante Resolucion 0025 del 16 de enero de 2.013.

Aprovechamiento:

Los residuos de bombillas fueron tratados en la planta de almacenamiento y
tratamiento de DESCONT S.A. E.S.P, mediante DESTRUCCION CONTROLADA,
proceso autorizado por la CDMB mediante comunicado 05453 del 04 de mayo de
2010 para su posterior embalaje y envio a aprovechamiento y valorizacién, en
cumplimiento del paragrafo unico del articulo 13 de la Resoluciéon 1511 de 2010,
realizado por la empresa ECO INDUSTRIA quien cuenta con licencia ambiental
otorgada por la CAR mediante Resolucion 3874 de 2018
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Tabla 2: Indicador de destinaciéon 2

IDRS= RRS/RT X 100

Donde:

IDRS= Indicadores de destinacion para relleno sanitario.

RRS=Cantidad de residuos dispuestos al relleno sanitario kg. /mes.

RT= Cantidad total de residuos producidos la unidad operativa en kg. /mes

Valor obtenido 48%

IDRS= RRS/RT X 100

Donde:

IDRS= Indicadores de destinacion para relleno sanitario.

RRS=Cantidad de residuos dispuestos al relleno sanitario kg. /mes.

RT= Cantidad total de residuos producidos la unidad operativa en kg. /mes

Valor obtenido 50 %

Tabla 3: Indicador de destinaciéon
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IDR= RR/RT X 100

Donde:

IDR= Indicadores de destinacion para residuos reciclado.

RRS=Cantidad de residuos aprovechados generados en kg. /mes.

RT= Cantidad total de residuos recuperados en la unidad operativa en kg./mes

Valor obtenido 100%

Tabla 4. Indicadores de capacitacion o socializacion 1

IPC= PC/TPUO X 100

Donde:

IPC= Indicador de personal capacitado.

Pc =personal capacitado.

Tpuo = total personal de la unidad operativa.
Valor obtenido 85%
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Tabla 5. Indicadores de capacitacion o socializacion 2

ISC= CE/CP X 100

Donde:

ISC= Indicador de sesiones de capacitacion.
CE =Capacitaciones ejecutadas.

CP = Capacitaciones proyectadas.

Valor obtenido 80 %

Tabla 6 Indicador de accidentalidad

IFA: indicador de frecuencia

Donde:

IFA= Numero total de accidentes mes*2400/ nuamero total horas hombre
trabajadas mes.

Nota: los 2400 que corresponde a 50 semanas por 8 horas por 6 dias a la semana.

Valor obtenido 0%

Tabla 7 Indicador de accidentalidad

Il: indicador de incidencia

Donde:
II= NUmero total de accidentes mes*100/ nUmero de personas expuestas.

Valor obtenido 0%
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Compromisos Fecha de
Responsables . < s
Ejecucion
—
En constancia de lo anterior firma:
Nombres y Apellidos Cargo o Tipo de Dependencia Firma

vinculacioén

Hna. Elia Edit

Mendoza Avilez. Coordinadora.

Comunidad de
cuidado Hogar san .
Jose - Samarita APk

Comunidad de

Maria Sigua Técnica operativa cuidado Hogar san \';_,pf‘
José - Samarita i L
Comunidad de e T
Juan David Sanchez Técnico Ambiental cuidado Hogar san /@//g

José - Samarita

Comunidad de

Dayana Riafio C?eer?g;?ess cuidado Hogar san
José - Samarita
) Comunidad de
Miguel Angel Rivera Jefe de enfermeria cuidado Hogar san
José - Samarita
Comunidad de |
Viviana Gémez Auxiliar SST cuidado Hogar san {

José - Samarita N (et
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compromiso de los asistentes y de la SDIS no divulgar informacion alguna en proposito diferente a la de este registro so pena de las sanciones
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